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Основные виды
деятельности

Код и формулировка
компетенции

Показатели освоения компетенции

ПМ.01
Осуществление
интеграции
программных
модулей

ПК  1.1 Разрабатывать
требования к
программным модулям
на основе анализа
проектной и технической
документации на предмет
взаимодействия
компонент.
ПК  1.2  Выполнять
интеграцию модулей в
программное
обеспечение.
ПК  1.3  Выполнять
отладку программного
модуля с использованием
специализированных
программных средств.
ПК  1.4 Осуществлять
разработку тестовых
наборов и тестовых
сценариев для
программного
обеспечения.
ПК  1.5 Производить
инспектирование
компонент программного
обеспечения на предмет
соответствия стандартам
кодирования

иметь практический опыт в:
- интеграции модулей в программное

обеспечение;
- отладке программных модулей;

уметь:
- использовать выбранную систему

контроля версий;
- использовать методы для получения

кода с заданной функциональностью
и степенью качества;

знать:
- модели процесса разработки

программного обеспечения;
- основные принципы процесса

разработки программного
обеспечения;

- основные подходы к
интегрированию программных
модулей;

- основы верификации и аттестации
программного обеспечения

ПМ.02
Ревьюирование
программных
продуктов

ПК 2.1 Осуществлять
ревьюирование
программного кода в
соответствии с
технической
документацией.
ПК 2.2 Выполнять
процесс измерения
характеристик компонент
программного продукта
для определения
соответствия заданным
критериям.

иметь практический опыт в:
- измерении характеристик

программного проекта;
- использовании основных

методологий процессов разработки
программного обеспечения;

- оптимизации программного кода с
использованием
специализированных программных
средств;

уметь:
- работать с проектной

документацией, разработанной с 18
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ПК 2.3 Производить
исследование созданного
программного кода с
использованием
специализированных
программных средств с
целью выявления ошибок
и отклонения от
алгоритма.
ПК 2.4 Проводить
сравнительный анализ
программных продуктов
и средств разработки,  с
целью выявления
наилучшего решения
согласно критериям,
определенным
техническим заданием.

использованием  графических
языков спецификаций;

- выполнять оптимизацию
программного кода с
использованием
специализированных программных
средств;

- использовать методы и технологии
тестирования и ревьюирования кода
и проектной документации;

- применять стандартные метрики по
прогнозированию затрат, сроков и
качества;

знать:
- задачи планирования и контроля

развития проекта;
- принципы построения системы

деятельностей программного
проекта;

- современные стандарты качества
программного продукта и процессов
его обеспечения.

ПМ.03
Проектирование и
разработка
информационных
систем

ПК 3.1 Собирать
исходные данные для
разработки проектной
документации на
информационную
систему.
ПК 3.2 Разрабатывать
проектную
документацию на
разработку
информационной
системы в соответствии с
требованиями заказчика.
ПК 3.3 Разрабатывать
подсистемы безопасности
информационной
системы в соответствии с
техническим заданием.
ПК 3.4 Производить
разработку модулей
информационной
системы в соответствии с
техническим заданием.
ПК 3.5 Осуществлять
тестирование
информационной
системы на этапе
опытной эксплуатации с
фиксацией выявленных
ошибок кодирования в
разрабатываемых
модулях
информационной
системы.
ПК 3.6 Разрабатывать
техническую
документацию на
эксплуатацию
информационной
системы.
ПК 3.7 Производить

иметь практический опыт в:
- управлении процессом разработки

приложений с использованием
инструментальных средств;

- обеспечении сбора данных для
анализа использования и
функционирования информационной
системы;

- программировании в соответствии с
требованиями технического задания;

- использовании критериев оценки
качества и надежности
функционирования информационной
системы;

- применении методики тестирования
разрабатываемых приложений;

- определении состава оборудования и
программных средств разработки
информационной системы;

- разработке документации по
эксплуатации информационной
системы;

- проведении оценки качества и
экономической эффективности
информационной системы в рамках
своей компетенции;

- модификации отдельных модулей
информационной системы;

уметь:
- осуществлять постановку задач по

обработке информации;
- проводить анализ предметной

области;
- осуществлять выбор модели и

средства построения
информационной системы и
программных средств;

- использовать алгоритмы обработки
информации для различных
приложений;



4

оценку информационной
системы для выявления
возможности ее
модернизации.

- решать прикладные вопросы
программирования и языка
сценариев для создания программ;

- разрабатывать графический
интерфейс приложения;

- создавать и управлять проектом по
разработке приложения;

- проектировать и разрабатывать
систему по заданным требованиям и
спецификациям;

знать:
- основные виды и процедуры

обработки информации, модели и
методы решения задач обработки
информации;

- основные платформы для создания,
исполнения и управления
информационной системой;

- основные процессы управления
проектом разработки;

- основные модели построения
информационных систем, их
структуру, особенности и области
применения;

- методы и средства проектирования,
разработки и тестирования
информационных систем;

- систему стандартизации,
сертификации и систему
обеспечения качества продукции.

ПМ.04
Сопровождение
информационных
систем

ПК 4.1 Разрабатывать
техническое задание на
сопровождение
информационной
системы.
ПК 4.2 Выполнять
исправление ошибок в
программном коде
информационной
системы.
ПК 4.3 Разрабатывать
обучающую
документацию для
пользователей
информационной
системы.
ПК 4.4 Оценивать
качество и надежность
функционирования
информационной
системы в соответствии с
критериями технического
задания.
ПК 4.5 Осуществлять
техническое
сопровождение,
обновление и
восстановление данных
информационной
системы в соответствии с
техническим заданием.

иметь практический опыт в:
- инсталляции, настройка и

сопровождение информационной
системы;

- выполнении регламентов по
обновлению, техническому
сопровождению и восстановлению
данных информационной системы;

уметь:
- осуществлять настройку

информационной системы для
пользователя согласно технической
документации;

- применять основные правила и
документы системы сертификации
Российской Федерации;

- применять основные технологии
экспертных систем;

- разрабатывать обучающие
материалы для пользователей по
эксплуатации информационных
систем;

знать:
- регламенты и нормы по обновлению

и техническому сопровождению
обслуживаемой информационной
системы;

- политику безопасности в
современных информационных
системах;

- достижения мировой и
отечественной информатики в
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области интеллектуализации
информационных систем;

- принципы работы экспертных
систем

ПМ.05
Соадминистрирование
баз данных и серверов

ПК 5.1 Выявлять
технические проблемы,
возникающие в процессе
эксплуатации баз данных
и серверов.
ПК 5.2 Осуществлять
администрирование
отдельных компонент
серверов.
ПК 5.3 Формировать
требования к
конфигурации локальных
компьютерных сетей и
серверного
оборудования,
необходимые для работы
баз данных и серверов.
ПК 5.4 Осуществлять
администрирование баз
данных в рамках своей
компетенции.
ПК 5.5 Проводить аудит
систем безопасности баз
данных и серверов с
использованием
регламентов по защите
информации.

иметь практический опыт в:
- участии в соадминистрировании

серверов;
- разработке политики безопасности

SQL сервера, базы данных и
отдельных объектов базы данных;

- применении законодательства
Российской Федерации в области
сертификации программных средств
информационных технологий;

уметь:
- проектировать и создавать базы

данных;
- выполнять запросы по обработке

данных на языке SQL;
- осуществлять основные функции по

администрированию баз данных;
- разрабатывать политику

безопасности SQL сервера, базы
данных и отдельных объектов базы
данных;

- владеть технологиями проведения
сертификации программного
средства;

знать:
- модели данных, основные операции

и ограничения;
- технологию установки и настройки

сервера баз данных;
- требования к безопасности сервера

базы данных;
- государственные стандарты и

требования к обслуживанию баз
данных

Раздел 5. Структура образовательной программы………………………………..

185.1. Структура образовательной
программы………………………………………… 18

Ошибка! Недопустимый результат для таблицы.………………… 19

5.4. Учебный план по программе подготовки специалистов среднего звена для
квалификации специалист по информационным системам…………………………. 21

Раздел 6. Условия реализации АОПОП для обучающихся из числа инвалидов и
лиц с ограниченными возможностями здоровья

6.1. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья (далее –  инвалидов и лиц с ОВЗ)  по АОПОП организуется в
соответствии с требованиями ФГОС СПО и другими нормативными актами,
регламентирующими получение данной категорией лиц среднего
профессионального образования.

6.2. Обучение по ППССЗ инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется с 25
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учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных
возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.

6.3. Зачисление на обучение по адаптированной образовательной
программе осуществляется по личному заявлению поступающего
инвалида/поступающего с ОВЗ или по заявлению родителей (законных
представителей) несовершеннолетнего обучающегося на основании
рекомендаций Индивидуальной программы реабилитации.

6.4. Перевод обучающегося инвалида или обучающегося с ОВЗ на
адаптированную образовательную программу возможен в процессе обучения по
личному заявлению такого обучающегося или по заявлению родителей
(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося.

Раздел 7.  Рабочая программа воспитания
7.1. Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной

программы осуществляется на основе включаемых в образовательные
программы рабочей программы воспитания и календарного плана
воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых с учетом включенных
в примерную основную образовательную программу (далее - ПООП) примерной
рабочей программы воспитания и примерного календарного плана
воспитательной работы.

7.2. Цели и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими
образовательной программы:

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся
и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к
общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения
сформированных общих компетенций квалифицированных рабочих,
служащих/специалистов среднего звена на практике.

Задачи:
– формирование единого воспитательного пространства, создающего

равные условия для развития обучающихся профессиональной образовательной
организации;

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в
общественно-ценностные социализирующие отношения;

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной
организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров,
необходимых для устойчивого развития государства;

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности
процесса воспитания.

Рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. Примерный
календарный план воспитательной работы в приложении 4.

Раздел 8. Условия образовательной деятельности………………………………..

8.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной
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8.3. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по
реализации образовательной программы…………………………………………...... 30
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Раздел 1. Общие положения

1.1. Настоящая адаптированная основная профессиональная образовательная программа
среднего профессионального образования  подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по
специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование» (далее – АОПОП СПО,
программа) разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта
среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) по специальности 09.02.07
«Информационные системы и программирование», утвержденного приказом Министерства
образования и науки от 9 декабря 2016 года № 1547 (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 26 декабря 2016 г., регистрационный №44936).

АОПОП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального образования по
специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование», планируемые
результаты освоения образовательной программы, условия образовательной деятельности.

АОПОП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе основного
общего образования с учетом требований регионального рынка труда и регламентирует
содержание, организацию и оценку качества подготовки обучающихся с особыми
образовательными потребностями.

Адаптированная образовательная программа, реализуемая на базе основного общего
образования, разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального
государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с
учетом получаемой специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование».

1.2. Основанием для разработки АОПОП являются следующие нормативные правовые
акты:

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»;

- Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в
Российской Федерации»;

- Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 14. 1 1.2016 г.
05-616 Об утверждении методических рекомендаций для экспертов, участвующих в
мероприятиях по государственному контролю (надзору), лицензионному контролю по
вопросам организации инклюзивного образования и создания специальных условий для
получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с
ограниченными возможностями здоровья;

- Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 апреля 2015 г. №
06-443 «О направлении методических рекомендаций по разработке и реализации
адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования»;

- Письмо Минобрнауки России от 22.12.2017 г. .№ 06-2023 «О методических
рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации
профориентационной работы профессиональной образовательной организации с лицами с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по привлечению их на обучение
по программам среднего профессионального образования и профессионального обучения»,
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«Методическими рекомендациями о внесении изменений в основные профессиональные
образовательные программы, предусматривающих создание специальных образовательных
условий (в том числе обеспечение практической подготовки), использование электронного
обучения и дистанционных образовательных технологий»;

- Письмо Минпросвещения России от 02.03.2022 г. .№ 05-249 «О направлении методических
рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по внедрению единых
требований к наличию специалистов, обеспечивающих комплексное сопровождение
образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и/или ограниченными
возможностями здоровья при получении среднего профессионального образования и
профессионального обучения», утв. Минпросвещения России 01.03.2022);

- Письмо Минпросвещения России от 08.04.2021 г. № 05-369 «О направлении рекомендаций,
содержащих общие подходы к реализации образовательных программ среднего
профессионального образования (отдельных их частей) в форме практической подготовки»;

- Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 г. № 05-398 «О направлении методических
рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации
образовательных программ среднего профессионального образования и профессионального
обучения лиц с инвалидностью и/или ограниченными возможностями здоровья с
применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий»);

- Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 г. № 05-401 «О направлении методических
рекомендаций по реализации среднего общего образования в пределах освоения
образовательной программы среднего профессионального образования для использования в
работе образовательными организациями»;

- Письмо Рособрнадзора от 26.03.2019 г. .№ 04-32 О соблюдении требований
законодательства по обеспечению возможности получения образования инвалидами и
лицами с ограниченными возможностями здоровья;

- Письмо ФГБУ ФБ МСЭ Минтруда России от 18.01.2022 № 15ОО.ФБ.77/2О22 «Обзор
положений национальных стандартов ГОСТ Р 52877-2021, ГОСТ Р 53872-2021, ГОСТ Р
53873-2021, ГОСТ Р 54738-2021» (вместе с «Информационным письмом по обзору
положений национальных стандартов»);

- Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 г. № 1642 «Об утверждении
государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»;

- Постановление Правительства РФ от 29.03 7019 г. № 363 «Об утверждении
государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 № 1309
«Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых
услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»;

- Приказ Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 года N 885/390 «О практической
подготовке обучающихся»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 ноября
2014 года № 896н "Об утверждении профессионального стандарта 06.015 Специалист по
информационным системам" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 24 декабря 2014 года, рег.№ 35361);

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 04.08.2014 г. № 515 «Об
утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой и
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профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений
их жизнедеятельности»;

- Приказ Минобрнауки России от 9 декабря 2016 года № 1547 «Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального
образования по специальности 09.02.07 «Информационные системы и программирование»
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 г.,
регистрационный № 44936);

- Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020 г. № 457 (ред. от 30.04.2021) «Об
утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего
профессионального образования»;

- Приказ Минпросвещения России от 12 мая 2021 года №241 «Об утверждении Порядка
разработки примерных основных общеобразовательных программ, проведения их
экспертизы и ведения реестра примерных основных общеобразовательных программ»;

- Приказ Минпросвещения России от 22.03.2021 г. № 115 «Об утверждении Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по основным
общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего,
основного общего и среднего общего образования»;

- Приказ Минпросвещения России от 24 августа 2022г. .№ 762 «Об утверждении Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 21.09.2022г., регистрационный .№ 70167) (далее —
Порядок организации образовательной деятельности);

- Приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2021 года №800 «Об утверждении Порядка
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам
среднего профессионального образования»;

- Приказ от 5 августа 2020 года N 882/391 «Об организации и осуществлении
образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ»
(зарегистрирован в Министерстве юстиции РФ 10 сентября 2020 года, регистрационный N
59764);

- Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 г. № Р-42 (ред. от 01.04.2020) «Об
утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием
механизма демонстрационного экзамена»;

- Распоряжение Минпросвещения России от 31.03.2021 г. № Р-74 «Об утверждении
ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального
образования и дополнительного профессионального образования» (вместе с «Паспортом
ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального
образования и дополнительного профессионального образования»)

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте АОПОП:

АОПОП – адаптированная основная профессиональная образовательная программа;
ИПРА – индивидуальная программа реабилитации;
МДК – междисциплинарный курс;
ОВЗ – лица с ограниченными возможностями здоровья;
ОК – общие компетенции;
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ПК – профессиональные компетенции;
ПМ – профессиональный модуль;
ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена;
ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего
профессионального образования;
Цикл ОГСЭ – общий гуманитарный и социально-экономический цикл
Цикл ЕН – математический и общий естественнонаучный цикл

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы

2.1. Адаптированная основная программа среднего профессионального образования по
специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование разработана для
обучающегося с инвалидностью (нозология: нарушения опорно-двигательного аппарата)
Головачева Даниила Юрьевича

2.2. Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной программы:

- специалист по информационным системам.

2.3. Формы получения образования: допускается только в профессиональной
образовательной организации или образовательной организации высшего образования.

Формы обучения: очная.

2.4. Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе
среднего общего образования:

- в очной форме – 2 года 10 месяцев.

2.5. Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего
образования: 4464 академических часа.

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по специальности
09.02.07 «Информационные системы и программирование» на базе основного общего образования
с одновременным получением среднего общего образования: 5940 академических часов (3 года 10
месяцев).

2.6. Реализация образовательной программы осуществляется образовательной
организацией как самостоятельно, так и посредством сетевой формы.

2.7. При реализации образовательной программы образовательная организация вправе
применять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии.

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 06 Связь, информационные
и коммуникационные технологии (Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н "О реестре профессиональных стандартов (перечне
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видов профессиональной деятельности)" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779)).

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемой квалификации (сочетаниям
квалификаций п.1.11/1.12 ФГОС)

Наименование основных видов
деятельности

Наименование профессиональных
модулей

Квалификации (для
специальностей СПО)

Специалист по
информационным

системам
Осуществление интеграции
программных модулей

Осуществление интеграции
программных модулей

Осваивается

Ревьюирование программных
продуктов

Ревьюирование программных
продуктов

Проектирование и разработка
информационных систем

Проектирование и разработка
информационных систем

Сопровождение информационных
систем

Сопровождение информационных
систем

Соадминистрирование баз данных и
серверов

Соадминистрирование баз данных
и серверов

По окончании обучения выпускники с инвалидностью и/или ограниченными
возможностями здоровья должны освоить те же области и объекты профессиональной
деятельности, что и остальные выпускники, и быть готовыми к выполнению всех обозначенных в
ФГОС СПО видов деятельности. Вводить какие-либо дифференциации и ограничения в
адаптированных основных образовательных программах среднего профессионального
образования в отношении профессиональной деятельности выпускников инвалидов и
выпускников с ограниченными возможностями здоровья не допускается.

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы

4.1. Общие компетенции
Код и формулировка

компетенции Знания Умения

ОК 01 Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности,
применительно к
различным контекстам

- актуальный профессиональный и
социальный контекст, в котором
приходится работать и жить;

- основные источники информации и
ресурсы для решения задач и проблем
в профессиональном и/или
социальном контексте;

- алгоритмы выполнения работ в
профессиональной и смежных
областях;

- методы работы в профессиональной и
смежных сферах;

- структуру плана для решения задач;
- порядок оценки результатов решения

задач профессиональной
деятельности

- распознавать задачу и/или проблему в
профессиональном и/или социальном
контексте; анализировать задачу и/или
проблему и выделять её составные части;
определять этапы решения задачи;
выявлять и эффективно искать
информацию, необходимую для решения
задачи и/или проблемы;

- составить план действия; определить
необходимые ресурсы;

- владеть актуальными методами работы в
профессиональной и смежных сферах;
реализовать составленный план;
оценивать результат и последствия своих
действий (самостоятельно или с
помощью наставника)

ОК 02 Использовать - номенклатуру информационных - определять задачи для поиска
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современные средства
поиска, анализа и
интерпретации
информации и
информационные
технологии для
выполнения задач
профессиональной
деятельности

источников, применяемых в
профессиональной деятельности;

- приемы структурирования
информации;

- формат оформления результатов
поиска информации;

- современные средства и устройства
информатизации;

- порядок их применения и
программное обеспечение в
профессиональной деятельности

информации;
- определять необходимые источники

информации;
- планировать процесс поиска;
- структурировать получаемую

информацию;
- выделять наиболее значимое в перечне

информации;
- оценивать практическую значимость

результатов поиска;
- оформлять результаты поиска;
- применять средства информационных

технологий для решения
профессиональных задач;

- использовать современное программное
обеспечение

ОК 03 Планировать и
реализовывать
собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
финансовой грамотности в
различных жизненных
ситуациях

- содержание актуальной нормативно-
правовой документации;

- современная научная и
профессиональная терминология;

- возможные траектории
профессионального развития и
самообразования;

- основы предпринимательской
деятельности;

- основы финансовой грамотности;
- правила разработки бизнес-планов;
- порядок выстраивания презентации;
- кредитные банковские продукты

- определять актуальность нормативно-
правовой документации в
профессиональной деятельности;

- применять современную научную
профессиональную терминологию;

- определять и выстраивать траектории
профессионального развития и
самообразования;

- выявлять достоинства и недостатки
коммерческой идеи;

- презентовать идеи открытия
собственного дела в профессиональной
деятельности;

- оформлять бизнес-план;
- рассчитывать размеры выплат по

процентным ставкам кредитования;
- определять инвестиционную

привлекательность коммерческих идей в
рамках профессиональной деятельности;

- презентовать бизнес-идею;
- определять источники финансирования

ОК 04 Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде

- психологические основы
деятельности коллектива,
психологические особенности
личности;

- основы проектной деятельности

- организовывать работу коллектива и
команды;

- взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами в ходе
профессиональной деятельности

ОК 05 Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке с
учетом особенностей
социального и
культурного контекста.

- особенности социального и
культурного контекста;

- правила оформления документов и
построения устных сообщений

- грамотно излагать свои мысли и
оформлять документы по
профессиональной тематике на
государственном языке, проявлять
толерантность в рабочем коллективе

ОК 06 Проявлять
гражданско-
патриотическую позицию,
демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
общечеловеческих
ценностей, в том числе с
учетом гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных

- сущность гражданско-патриотической
позиции, общечеловеческих
ценностей; значимость
профессиональной деятельности по
специальности для развития
экономики и среды
жизнедеятельности граждан
российского государства;

- основы нравственности и морали
демократического общества;

- основные компоненты активной

- описывать значимость своей
специальности для развития экономики и
среды жизнедеятельности граждан
российского государства;

- проявлять и отстаивать базовые
общечеловеческие, культурные и
национальные ценности российского
государства в современном сообществе
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отношений, применять
стандарты
антикоррупционного
поведения

гражданско-патриотической позиции
- основы культурных, национальных

традиций народов российского
государства

ОК 07 Содействовать
сохранению окружающей
среды,
ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в
чрезвычайных ситуациях

- правила экологической безопасности
при ведении профессиональной
деятельности;

- основные ресурсы, задействованные в
профессиональной деятельности;

- пути обеспечения ресурсосбережения

- соблюдать нормы экологической
безопасности;

- определять направления
ресурсосбережения в рамках
профессиональной деятельности по
специальности

ОК 08 Использовать
средства физической
культуры для сохранения
и укрепления здоровья в
процессе
профессиональной
деятельности и
поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности

- роль физической культуры в
общекультурном, профессиональном
и социальном развитии человека;

- основы здорового образа жизни;
- условия профессиональной

деятельности и зоны риска
физического здоровья для
специальности;

- средства профилактики
перенапряжения

- использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для
укрепления здоровья, достижения
жизненных и профессиональных целей;

- применять рациональные приемы
двигательных функций в
профессиональной деятельности;

- пользоваться средствами профилактики
перенапряжения характерными для
данной специальности

ОК 09 Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранных языках

- правила построения простых и
сложных предложений на
профессиональные темы;

- основные общеупотребительные
глаголы (бытовая и профессиональная
лексика);

- лексический минимум, относящийся к
описанию предметов, средств и
процессов профессиональной
деятельности;

- особенности произношения;
- правила чтения текстов

профессиональной направленности

- понимать общий смысл четко
произнесенных высказываний на
известные темы (профессиональные и
бытовые), понимать тексты на базовые
профессиональные темы;

- участвовать в диалогах на знакомые
общие и профессиональные темы;

- строить простые высказывания о себе и о
своей профессиональной деятельности;

- кратко обосновывать и объяснить свои
действия (текущие и планируемые);

- писать простые связные сообщения на
знакомые или интересующие
профессиональные темы

4.2. Профессиональные компетенции
Основные

виды
деятельност
и

Код и формулировка
компетенции

Показатели освоения компетенции

ПМ.01
Осуществлен
ие
интеграции
программных
модулей

ПК  1.1 Разрабатывать
требования к программным
модулям на основе анализа
проектной и технической
документации на предмет
взаимодействия компонент.
ПК  1.2 Выполнять интеграцию
модулей в программное
обеспечение.
ПК  1.3 Выполнять отладку
программного модуля с
использованием
специализированных
программных средств.
ПК  1.4 Осуществлять

иметь практический опыт в:
- интеграции модулей в программное обеспечение;
- отладке программных модулей;

уметь:
- использовать выбранную систему контроля версий;
- использовать методы для получения кода с заданной

функциональностью и степенью качества;

знать:
- модели процесса разработки программного обеспечения;
- основные принципы процесса разработки программного

обеспечения;
- основные подходы к интегрированию программных

модулей;
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разработку тестовых наборов и
тестовых сценариев для
программного обеспечения.
ПК  1.5 Производить
инспектирование компонент
программного обеспечения на
предмет соответствия
стандартам кодирования

- основы верификации и аттестации программного
обеспечения

ПМ.02
Ревьюирован
ие
программных
продуктов

ПК 2.1 Осуществлять
ревьюирование программного
кода в соответствии с
технической документацией.
ПК 2.2 Выполнять процесс
измерения характеристик
компонент программного
продукта для определения
соответствия заданным
критериям.
ПК 2.3 Производить
исследование созданного
программного кода с
использованием
специализированных
программных средств с целью
выявления ошибок и
отклонения от алгоритма.
ПК 2.4 Проводить
сравнительный анализ
программных продуктов и
средств разработки, с целью
выявления наилучшего
решения согласно критериям,
определенным техническим
заданием.

иметь практический опыт в:
- измерении характеристик программного проекта;
- использовании основных методологий процессов разработки

программного обеспечения;
- оптимизации программного кода с использованием

специализированных программных средств;
уметь:
- работать с проектной документацией, разработанной с

использованием  графических языков спецификаций;
- выполнять оптимизацию программного кода с

использованием специализированных программных средств;
- использовать методы и технологии тестирования и

ревьюирования кода и проектной документации;
- применять стандартные метрики по прогнозированию затрат,

сроков и качества;
знать:

- задачи планирования и контроля развития проекта;
- принципы построения системы деятельностей программного

проекта;
- современные стандарты качества программного продукта и

процессов его обеспечения.

ПМ.03
Проектирова
ние и
разработка
информацион
ных систем

ПК 3.1 Собирать исходные
данные для разработки
проектной документации на
информационную систему.
ПК 3.2 Разрабатывать
проектную документацию на
разработку информационной
системы в соответствии с
требованиями заказчика.
ПК 3.3 Разрабатывать
подсистемы безопасности
информационной системы в
соответствии с техническим
заданием.
ПК 3.4 Производить разработку
модулей информационной
системы в соответствии с
техническим заданием.
ПК 3.5 Осуществлять
тестирование информационной
системы на этапе опытной
эксплуатации с фиксацией
выявленных ошибок
кодирования в
разрабатываемых модулях
информационной системы.
ПК 3.6 Разрабатывать

иметь практический опыт в:
- управлении процессом разработки приложений с

использованием инструментальных средств;
- обеспечении сбора данных для анализа использования и

функционирования информационной системы;
- программировании в соответствии с требованиями

технического задания;
- использовании критериев оценки качества и надежности

функционирования информационной системы;
- применении методики тестирования разрабатываемых

приложений;
- определении состава оборудования и программных средств

разработки информационной системы;
- разработке документации по эксплуатации информационной

системы;
- проведении оценки качества и экономической

эффективности информационной системы в рамках своей
компетенции;

- модификации отдельных модулей информационной системы;
уметь:
- осуществлять постановку задач по обработке информации;
- проводить анализ предметной области;
- осуществлять выбор модели и средства построения

информационной системы и программных средств;
- использовать алгоритмы обработки информации для

различных приложений;
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техническую документацию на
эксплуатацию информационной
системы.
ПК 3.7 Производить оценку
информационной системы для
выявления возможности ее
модернизации.

- решать прикладные вопросы программирования и языка
сценариев для создания программ;

- разрабатывать графический интерфейс приложения;
- создавать и управлять проектом по разработке приложения;
- проектировать и разрабатывать систему по заданным

требованиям и спецификациям;
знать:
- основные виды и процедуры обработки информации, модели

и методы решения задач обработки информации;
- основные платформы для создания, исполнения и управления

информационной системой;
- основные процессы управления проектом разработки;
- основные модели построения информационных систем, их

структуру, особенности и области применения;
- методы и средства проектирования, разработки и

тестирования информационных систем;
- систему стандартизации, сертификации и систему

обеспечения качества продукции.

ПМ.04
Сопровожден
ие
информацион
ных систем

ПК 4.1 Разрабатывать
техническое задание на
сопровождение
информационной системы.
ПК 4.2 Выполнять исправление
ошибок в программном коде
информационной системы.
ПК 4.3 Разрабатывать
обучающую документацию для
пользователей
информационной системы.
ПК 4.4  Оценивать качество и
надежность функционирования
информационной системы в
соответствии с критериями
технического задания.
ПК 4.5 Осуществлять
техническое сопровождение,
обновление и восстановление
данных информационной
системы в соответствии с
техническим заданием.

иметь практический опыт в:
- инсталляции, настройка и сопровождение информационной

системы;
- выполнении регламентов по обновлению, техническому

сопровождению и восстановлению данных
информационной системы;

уметь:
- осуществлять настройку информационной системы для

пользователя согласно технической документации;
- применять основные правила и документы системы

сертификации Российской Федерации;
- применять основные технологии экспертных систем;
- разрабатывать обучающие материалы для пользователей по

эксплуатации информационных систем;
знать:

- регламенты и нормы по обновлению и техническому
сопровождению обслуживаемой информационной системы;

- политику безопасности в современных информационных
системах;

- достижения мировой и отечественной информатики в
области интеллектуализации информационных систем;

- принципы работы экспертных систем
ПМ.05
Соадминистр
ирование баз
данных и
серверов

ПК 5.1 Выявлять технические
проблемы, возникающие в
процессе эксплуатации баз
данных и серверов.
ПК 5.2 Осуществлять
администрирование отдельных
компонент серверов.
ПК 5.3 Формировать
требования к конфигурации
локальных компьютерных
сетей и серверного
оборудования, необходимые
для работы баз данных и
серверов.
ПК 5.4 Осуществлять
администрирование баз данных
в рамках своей компетенции.
ПК 5.5 Проводить аудит систем
безопасности баз данных и
серверов с использованием

иметь практический опыт в:
- участии в соадминистрировании серверов;
- разработке политики безопасности SQL сервера, базы

данных и отдельных объектов базы данных;
- применении законодательства Российской Федерации в

области сертификации программных средств
информационных технологий;

уметь:
- проектировать и создавать базы данных;
- выполнять запросы по обработке данных на языке SQL;
- осуществлять основные функции по администрированию баз

данных;
- разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы

данных и отдельных объектов базы данных;
- владеть технологиями проведения сертификации

программного средства;
знать:

- модели данных, основные операции и ограничения;
- технологию установки и настройки сервера баз данных;
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регламентов по защите
информации.

- требования к безопасности сервера базы данных;
- государственные стандарты и требования к обслуживанию

баз данных

Раздел 5. Структура образовательной программы
5.1. Структура образовательной программы
Структура образовательной программы включает обязательную часть и вариативную часть,

формируемую участниками образовательных отношений. Обязательная часть (не более 70 % от
общего объема времени, отведенного на освоение образовательной программы) направлена на
формирование общих и профессиональных компетенций, соответствующих основным видам
профессиональной деятельности. Вариативная часть (не менее 30 %) дает возможность
расширения основных видов деятельности,  к которым должен быть готов выпускник,  освоивший
образовательную программу, согласно квалификации, углубления подготовки обучающегося, а
также получения дополнительных компетенций, необходимых для обеспечения
конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда.

Адаптированная основная профессиональная образовательная программа по специальности
имеет следующую структуру:

- общий гуманитарный и социально-экономический цикл;
- математический и общий естественнонаучный цикл;
- профессиональный цикл;
- государственная итоговая аттестация, которая завершается присвоением квалификации

специалиста среднего звена.
В учебный план также включены: общеобразовательная подготовка, практика (учебная,
производственная по профилю специальности, преддипломная).

5.1.1.  Общий гуманитарный и социально-экономический цикл предусматривает изучение
следующих обязательных дисциплин: «Основы философии», «История», «Психология общения»,
«Иностранный язык в профессиональной деятельности», «Физическая культура».

5.1.2. Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин (ОП) и
профессиональных модулей (ПМ) в соответствии с основными видами деятельности. В состав
каждого ПМ входит несколько междисциплинарных курсов.

5.1.3. При освоении обучающимся профессиональных модулей проводятся учебная
практика и производственная практика (по профилю специальности). Учебная и производственная
практики реализуются рассредоточено или концентрированно, в несколько периодов в рамках
изучения профессиональных модулей. Учебная практика проводится в учебных кабинетах и
лабораториях техникума, производственная практика – на рабочих местах профильных
предприятий и организаций.
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5.2. Календарный учебный график

5.3. Учебный план по общеобразовательной подготовке – 1 курс
ОП ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 4 14 4  1476  36 1368  864  504 72  36

СО Среднее общее образование 4 14 4  1476  36 1368  864  504 72  36

ОУД Общие учебные дисциплины 2 9 3 968  18 908  562  346 42  18

ОУД.01 Русский язык 2 1 100 90 66  24 10
ОУД.02 Литература 2 1 102 2 96 82  14 4 2
ОУД.03 Иностранный язык 12 118 4 110 2  108 4 4
ОУД.04 Математика 2 1 324 4 304  228  76 16 4
ОУД.05 История 2 1 116 4 108  98  10 4 4
ОУД.06 Физическая культура 12 114 114  10  104
ОУД.07 Основы безопасности жизнедеятельности 2 58 2 54 44  10 2 2
ОУД.08 Астрономия 2 36 2 32 32 2 2
ОУД.09 Индивидуальный проект

*

ОПО По выбору из обязательных предметных
областей 2 2 1 406  12 370  220  150 24  12
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ОПО.01 Информатика 1 144 4 132 52 80 8 4
ОПО.01 Физика 1 2 180 4 164 122 42 12 4
ОПО.03 Химия 2 1 82 4 74 46 28 4 4

*

ДУД Дополнительные учебные дисциплины 3 102 6 90 82 8 6 6

ДУД.01 Проектная деятельность 1 36 2 32 32 2 2
ДУД.02 Родная литература 2 32 2 28 24 4 2 2
ДУД.03 География 2 34 2 30 26 4 2 2



5.4. Учебный план по программе подготовки специалистов среднего звена для квалификации «Специалист по
информационным системам»

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 13 40 1 12 4248 934 188 3126 1052 810 190 30

ОГСЭ Общий гуманитарный и социально-
экономический учебный цикл 12 3 510 150 28 332 78 254

ОГСЭ.01 Основы философии 6 49 14 1 34 34
ОГСЭ.02 История 5 51 14 1 36 22 14
ОГСЭ.03 Психология общения 7 48 14 2 32 22 10
ОГСЭ.04 Физическая культура 3-8 178 52 12 114 114

ОГСЭ.05 Иностранный язык в профессиональной
деятельности 468 357 184 56 12 116 116

*

ЕН Математический и общий естественнонаучный
учебный цикл 2 1 190 54 8 128 82 46

ЕН.01 Элементы высшей математики 3 76 22 4 50 32 18
ЕН.02 Дискретная математика 3 56 16 2 38 24 14

ЕН.03 Теория вероятностей и математическая
статистика 3 58 16 2 40 26 14

*

ОП Общепрофессиональный цикл 3 7 1 658 188 34 436 222 214

ОП.01 Операционные системы и среды 3 51 14 3 34 18 16
ОП.02 Архитектура аппаратных средств 3 51 14 3 34 20 14
ОП.03 Информационные технологии 3 51 14 3 34 14 20
ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования 4 3 158 46 8 104 54 50

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной
деятельности 6 52 16 2 34 20 14

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 6 72 22 4 46 20 26
ОП.07 Экономика отрасли 3 51 14 3 34 20 14
ОП.08 Основы проектирования баз данных 4 70 20 2 48 18 30

ОП.09 Стандартизация,сертификация и техническое
документоведение 3 51 14 3 34 20 14

ОП.10 Компьютерные сети 3 51 14 3 34 18 16
*



ПЦ Профессиональный цикл 8 20 1 8 2890 542 118 2230 670 296 190 30

ПМ.01 Осуществление интеграции программных
модулей 3 3 1 431 70 21 340 86 74

МДК.01.01 Технология разработки программного
обеспечения 5 4 76 22 4 50 28 22

МДК.01.02 Инструментальные средства разработки
программного обеспечения 6 80 22 10 48 26 22

МДК.01.03 Математическое моделирование 6 95 26 7 62 32 30
МДК*

УП.01.01 Интеграция программных модулей 6 РП час 108 108 нед 3
УП*

ПП.01.01 Интеграция программных модулей 6 РП час 72 72 нед 2
ПП*

ПM.01.ЭК квалификационный экзамен 6
Всего часов по МДК 251 160

ПМ.02 Ревьюирование программных продуктов 1 3 136 30 10 96 28 16 16

МДК.02.01 Моделирование и анализ программного
обеспечения 7 50 16 2 32 18 6 8

МДК.02.02 Управление проектами 8 50 14 8 28 10 10 8
МДК*

УП.02.01 Ревьюирование программных продуктов 8 РП час 36 36 нед 1
УП*

ПП*

ПM.02.ЭК Квалификационный экзамен 8
Всего часов по МДК 100 60

ПМ.03 Проектирование и разработка
информационных систем 1 4 1 6 997 240 33 724 240 126 112 30



МДК.03.01 Проектирование и дизайн информационных
систем 4-6 218 66 12 140 66 70 4

МДК.03.02 Разработка кода информационных систем 7 6 56 401 126 13 262 120 34 78 30
МДК.03.03 Тестирование информационных систем 8 7 162 48 8 106 54 22 30

МДК*

УП.03.01 Проектирование и разработка
информационных систем 6 РП час 108 108 нед 3

УП*

ПП.03.01 Проектирование и разработка
информационных систем 7 РП час 108 108 нед 3

ПП*

ПM.03.ЭК Квалификационный экзамен 8
Всего часов по МДК 781 508

ПМ.04 Сопровождение информационных систем 2 5 774 158 40 576 266 68 26

МДК.04.01 Внедрение информационных систем 4 192 56 12 124 86 34 4

МДК.04.02 Инженерно-техническая поддержка
сопровождения информационных систем 4 156 46 8 102 78 10 14

МДК.04.03 Устройство и функционирование
информационной системы 5 150 42 10 98 72 18 8

МДК.04.04 Интеллектуальные системы и технологии 5 60 14 10 36 30 6
УП.04.01 Сопровождение информационных систем 4 РП час 72 72 нед 2
ПП.04.01 Сопровождение информационных систем 5 РП час 144 144 нед 4
ПM.04.ЭК Квалификационный экзамен 5

Всего часов по МДК 558 360

ПМ.05 Соадминистрирование баз данных и серверов 1 4 1 408 44 14 350 50 12 36

МДК.05.01 Управление и автоматизация баз данных 8 7 94 28 8 58 30 12 16
МДК.05.02 Сертификация информационных систем 8 62 16 6 40 20 20

МДК*

УП.05.01 Соадминистрирование и автоматизация баз
данных и серверов 8 РП час 108 108 нед 3

УП*



ПП.05.01 Соадминистрирование и автоматизация баз
данных и серверов 8 РП час 144 144 нед 4

ПП*

ПM.05.ЭК Квалификационный экзамен 8
Всего часов по МДК 156 98

ПМ*

Учебная и производственная (по профилю
специальности) практики   час 900 900 нед 25

Учебная практика   час 432 432 нед 12

    Концентрированная   час 432 432 нед 12
    Рассредоточенная   час нед

Производственная (по профилю
специальности) практика   час 468 468 нед 13

    Концентрированная   час 468 468 нед 13
    Рассредоточенная   час нед

ПДП ПРИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА
(ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 8 РП час 144 144 нед 4

Государственная итоговая аттестация час 216 216 нед 6

Подготовка выпускной квалификационной
работы час 144 144 нед 4

Защита выпускной квалификационной работы час 72 72 нед 2
Подготовка к государственным экзаменам час нед
Проведение государственных экзаменов час нед

КОНСУЛЬТАЦИИ по О

КОНСУЛЬТАЦИИ по ПП 188

ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В
АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 17 54 1 16 5940 970 188 4710 1916 1314 190 30 72 36



Раздел 6. Условия реализации АОПОП для обучающихся из числа инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья
6.5. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее –

инвалидов и лиц с ОВЗ) по АОПОП организуется в соответствии с требованиями ФГОС СПО и
другими нормативными актами, регламентирующими получение данной категорией лиц среднего
профессионального образования.

6.6. Обучение по ППССЗ инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется с учетом особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких
обучающихся.

6.7. Зачисление на обучение по адаптированной образовательной программе
осуществляется по личному заявлению поступающего инвалида/поступающего с ОВЗ или по
заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося на
основании рекомендаций Индивидуальной программы реабилитации.

6.8. Перевод обучающегося инвалида или обучающегося с ОВЗ на адаптированную
образовательную программу возможен в процессе обучения по личному заявлению такого
обучающегося или по заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетнего
обучающегося.

Раздел 7.  Рабочая программа воспитания
7.1. Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы

осуществляется на основе включаемых в образовательные программы рабочей программы
воспитания и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых с
учетом включенных в примерную основную образовательную программу (далее - ПООП)
примерной рабочей программы воспитания и примерного календарного плана воспитательной
работы.

7.2. Цели и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими образовательной
программы:

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их
социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям,
приобретении опыта поведения и применения сформированных общих компетенций
квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике.

Задачи:
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для

развития обучающихся профессиональной образовательной организации;
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения;
– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации общих

ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития
государства;

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания.
Рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. Примерный календарный

план воспитательной работы в приложении 4.



Раздел 8. Условия образовательной деятельности
8.1.  Требования к материально-техническому оснащению образовательной
программы
8.1.1.  Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для

проведения занятий всех видов,  предусмотренных образовательной программой,  в том числе
групповых и индивидуальных консультаций,  текущего контроля и промежуточной аттестации,  а
также помещения для самостоятельной работы,  мастерские и лаборатории,  оснащенные
оборудованием,  техническими средствами обучения и материалами,  учитывающими требования
международных стандартов.

Материально-техническое обеспечение отвечает не только общим требованиям,
определенным в ФГОС СПО по специальности,  но и особым образовательным потребностям
категории обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

Специфика требований к доступной среде,  в том числе создание безбарьерной
архитектурной среды в образовательной организации  –  это обеспечение доступности
прилегающей к образовательной организации территории,  входных путей,  путей перемещения
внутри здания,  наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений,  системы
сигнализации и оповещения.

Перечень специальных помещений:
Кабинеты:

- Социально-экономических дисциплин;
- Иностранного языка;
- Математических дисциплин;
- Естественнонаучных дисциплин;
- Информатики;
- Безопасности жизнедеятельности;
- Метрологии и стандартизации.

Лаборатории:
- Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и периферийных

устройств;
- Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем;
- Программирования и баз данных;
- Организации и принципов построения информационных систем;
- Информационных ресурсов;
- Разработки веб-приложений.

Студии:
- Инженерной и компьютерной графики;
- Разработки дизайна веб-приложений.

Спортивный комплекс



Залы:

- Библиотека, читальный зал с выходом в интернет

- Актовый зал

8.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики
по специальности 09.02.07.Информационные системы и программирование

Образовательная организация, реализующая программу по специальности 09.02.07
«Информационные системы и программирование», должна располагать материально-технической
базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной
подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным
планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.
Минимально необходимый для реализации ООП перечень материально-технического
обеспечения, включает:

8.1.2.1. Оснащение лабораторий и мастерских
Лаборатория «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и
периферийных устройств»:

- Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core 13,
оперативная память объемом не менее 4 Гб) или аналоги;

- Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core 13,
оперативная память объемом не менее 4 Гб) или аналоги;

- 12-15 комплектов компьютерных комплектующих для произведения сборки, разборки и
сервисного обслуживания ПК и оргтехники;

- Специализированная мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и защитой от
статического напряжения;

- Проектор и экран;
- Маркерная доска;
- Программное обеспечение общего и профессионального назначения.

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем»:
- Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core 13,

оперативная память объемом не менее 4 Гб) или аналоги;
- Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core 13,

оперативная память объемом не менее 4 Гб)или аналоги;
- Проектор и экран;
- Маркерная доска;
- Программное обеспечение общего и профессионального назначения

Лаборатория «Программирования и баз данных»:
- Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core 13,

оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги;



- Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core 13,
оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги;

- Сервер в лаборатории (8-х ядерный процессор с частотой не менее 3 ГГц, оперативная
память объемом не менее 16 Гб, жесткие диски общим объемом не менее 1 Тб,
программное обеспечение: W1ndowsServer 2012 или более новая версия) или выделение
аналогичного по характеристикам виртуального сервера из общей фермы серверов

- Проектор и экран;
- Маркерная доска;
- Программное обеспечение общего и профессионального назначения, в том числе

включающее в себя следующее ПО:
Ecl1pse1DEforJavaEEDevelopers, .NETFrameworkJDK 8,
M1crosoftSQLServerExpressEd1t1on, M1crosoftV1s1oProfess1onal,
M1crosoftV1sualStud1o, MySQL1nstallerforW1ndows, NetBeans,
SQLServerManagementStud1o, M1crosoftSQLServerJavaConnector, Andro1dStud1o,
1ntell1J1DEA.

Лаборатория «Организации и принципов построения информационных систем»:
- Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core 13,

оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги;
- Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core 13,

оперативная память объемом не менее 8 Гб) или аналоги;
- Проектор и экран;
- Маркерная доска;
- Программное обеспечение общего и профессионального назначения, в том числе

включающее в себя следующее ПО:
Ecl1pse1DEforJavaEEDevelopers, .NETFrameworkJDK 8,
M1crosoftSQLServerExpressEd1t1on, M1crosoftV1s1oProfess1onal, M1crosoftV1sualStud1o,
MySQL1nstallerforW1ndows, NetBeans, SQLServerManagementStud1o,
M1crosoftSQLServerJavaConnector, Andro1dStud1o, 1ntell1J1DEA.

Лаборатория «Информационных ресурсов»:
- Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core 13,

оперативная память объемом не менее 4 Гб) или аналоги;
- Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core 13,

оперативная память объемом не менее 4 Гб) или аналоги;
- Многофункциональное устройство (МФУ) формата А4;
- Проектор и экран;
- Маркерная доска;
- Программное обеспечение общего и профессионального назначения.

8.1.2.2 Требования к оснащению баз практик
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и

производственную практику.



Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной
организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов,
обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ
профессиональных модулей в соответствии с выбранной траекторией, в том числе оборудования и
инструментов, используемых при проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в
инфраструктурных листах конкурсной документации WorldSkills по компетенции «Веб-дизайн 17
WebDes1gn» и «Программные решения для бизнеса 09 1T SoftwareSolut1onsforBus1ness» (или их
аналогов).

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производственной
практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать возможность обучающемуся
овладеть профессиональными компетенциями по всем осваиваемым видам деятельности,
предусмотренным программой с использованием современных технологий, материалов и
оборудования.

8.1.2.3 Требования к практической подготовке обучающихся

Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего
профессионального образования направлена на совершенствование модели практико-
ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке квалифицированных
рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения компонентов (частей)
образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, непосредственно
связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для
получения обучающимися практических навыков и компетенций соответствующих требованиям,
предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов.

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию образовательной
программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные
модули, практика и другие компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований
ФГОС СПО и специфики получаемой специальности.

8.1.3 Требования к учебно-методическому и информационному обеспечению
адаптированной образовательной программы

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд
должен быть укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого
из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей)  практик, на одного
обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль),
проходящих соответствующую практику.

В качестве основной литературы образовательная организация использует учебники,
учебные пособия, предусмотренные ПООП. В случае наличия электронной информационно-
образовательной среды допускается замена печатного библиотечного фонда с предоставлением
права одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной)
библиотеке.

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае
применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным



профессиональным базам данных и информационным справочным системам состав которых
определяется в рабочих программах дисциплин  (модулей)  и подлежит обновлению  (при
необходимости).

Обучающиеся-инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть
обеспечены печатными и  (или)  электронными учебными изданиями,  адаптированными при
необходимости для обучения указанных обучающихся.

Для выстраивания индивидуальной образовательной траектории инвалида система
электронного обучения дает возможность:

- формирования гибкого расписания работы орбучающегося с учебными материалами,
- загрузки преподавателями специальных рабочих программ, изменения контента, изменения

последовательности прохождения курсов, разделов и тем

8.2. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками

образовательной организации,  а также лицами,  привлекаемыми к реализации образовательной
программы на условиях гражданско-правового договора,  в том числе из числа руководителей и
работников организаций,  направление деятельности которых соответствует области
профессиональной деятельности  06  Связь,  информационные и коммуникационные технологии,
имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет.

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать
квалификационным требованиям,  указанным в Квалификация педагогических работников
образовательной организации должна отвечать квалификационным требованиям,  указанным в
квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии).

Педагогические работники,  привлекаемые к реализации образовательной программы,
должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения
квалификации,  в том числе в форме стажировки в организациях,  направление деятельности
которых соответствует области профессиональной деятельности  06  Связь,  информационные и
коммуникационные технологии,  не реже 1  раза в 3  года с учетом расширения спектра
профессиональных компетенций.

Доля педагогических работников  (в приведенных к целочисленным значениям ставок),
обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей,  имеющих опыт
деятельности не менее  3  лет в организациях,  направление деятельности которых соответствует
области профессиональной деятельности  06  Связь,  информационные и коммуникационные
технологии,  в общем числе педагогических работников,  реализующих образовательную
программу, должна быть не менее 25 процентов.

8.3.  Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по
реализации образовательной программы
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации

образовательной программы осуществляется в соответствии с Методикой определения



нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ
среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и укрупненным
группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 2015 г. №
АП-114/18вн.

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по
реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда преподавателей
и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы
педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую
работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О
мероприятиях по реализации государственной социальной политики».
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