
Цикловая  методическая комиссия горных специальностей  2022-2023 учебный год
1.  Проблемой цикловой методической комиссии горных специальностей   является технология кон-

текстного обучения в повышении качества подготовки по специальностям 21.02.15 Открытые горные ра-

боты,  21.02.17  Подземная разработка месторождений полезных ископаемых,   21.02.18  «Обогащение по-

лезных ископаемых» и 21.02.14 «Маркшейдерское дело» в условиях функционирования  СМК.

Цель  –  обеспечение качественной подготовки выпускников по специальностям  21.02.15,  21.02.17,

21.02.18,  21.02.14   и готовности к выполнению производственно-технологической и организационно-

управленческой деятельности в соответствии с квалификационной характеристикой.

Задачи:

1. Создать условия для реализации ФГОС СПО

2. Подготовить квалифицированного специалиста, владеющего производственно-технологической

и  организационно - управленческой видами деятельности.

3. Развивать навыки специалиста быть мобильным, постоянно совершенствоваться и соответство-

вать современным требованиям развивающейся науки и техники.

4. Оказывать содействие в формировании личности выпускника,  подготовленного к профессио-

нальной деятельности.

2. Направления работы цикловой методической комиссии горных специальностей:

1. Организационно-педагогические мероприятия

2. Научно-методическая работа

3. Воспитательная работа

4. Функционирование  СМК  и  подготовка к надзорному  аудиту

5. Реализация ФГОС СПО-3

3. Анализ выполнения плана

3.1 Выполнение целевых показателей отражено в таблице
№ Стратегическое на-

правление развития
Целевые показатели План Факт

1 Содержание профес-
сионального образо-

вания

1. Разработка учебно-планирующей документации по специ-
альностям и дисциплинам -100%
2. Оснащенность экзаменационных дисциплин тестовыми
материалами – 100%

100%

100%

84%

100%
1.Наличие методического обеспечения рабочих программ -
100%
2.Увеличение количества  УМК - на 10%
3. Разработка ЭУМК – 10%
4.Наличие КОС – 100%

100%
10%
10%
100%

100%
0%
0%
100%

1.Абсолютная успеваемость – не ниже 85%
2.Качественная успеваемость – не ниже 30%
3.Сохранность контингента: отчисление не более 5 %

85%
30%
5%

63%
28%
5%
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3. Удовлетворенность студентов
качеством преподавания не менее 70%
4. Качество ИГА – 100 %
5. Качество промежуточной аттестации -  не менее 30 %
7. Посещение уроков – 100% от плана контроля и графика
взаимопосещений
8. Открытые уроки – не менее 6  от ЦМК

70%
100%
30%
100%

6

70%
93%
30%
86%

2
2 Формирование

гражданских и
нравственных
качеств личности
в условиях ин-
формационного
общества и дина-
мично меняющихся
потребностей рын-
ка труда

1.Проведение тематических классных часов в группе – 2 в се-
местр
2. Создание методического и информационного обеспечения
воспитательного процесса- рекомендации, разработки, сцена-
рии, памятки,  подборки материалов из опыта воспитатель-
ной работы в системе СПО – не менее одного в семестр от
каждого классного руководителя
3. Результативность участия в городских, областных, всерос-
сийских мероприятиях- 2%
4.Количество студентов, стоящих на  внутреннем  учете  в кол-
ледже – не более 5%
5.Количество студентов, отчисленных за нарушение дисципли-
ны – не более 0,5%

2

1

2%

5%

0%

1

0

30%

0%

0%

1.Количество студентов, занимающихся  исследовательской
работой и техническим творчеством - не менее 10%
2.Количество студентов, принимающих участие в конкурсах,
олимпиадах, научно- практических конференциях – не менее
10%
3.Результативность участия в конкурсах, олимпиадах, научно-
практических конференциях- 2 %

10%

10%

2%

10%

10%

14%

3 Повышение про-
фессионального
мастерства педаго-
гических сотрудни-
ков техникума

1.Участие преподавателей в конкурсах, научно- практических
конференциях, методических семинарах – не менее 60% от ко-
личества штатных  педагогических сотрудников
2. Количество публикаций – не менее двух от ЦМК,  от соиска-
телей и аспирантов – не менее трех.
3.Обучение в «Школе профессионального мастерства» - не ме-
нее 80% от  общего количества пед. работников ЦМК
4. Руководство исследовательской деятельностью студентов –
не менее 10% от  общего количества пед. сотрудников ЦМК

60%

2

80%

24%

83%

2

80%

0 %

Перевыполнены следующие направления:

 1. Открытые уроки – не менее двух  от ЦМК не  менее 6,  –  проведено 5.
2. Результативность участия в городских, областных, всероссийских мероприятиях- 2% ,  фактиче-

ски  участвовало 30%.
3.  Руководство исследовательской деятельностью студентов  – не менее 10% от  общего количества

пед. сотрудников ЦМК,  фактически -0 %.
 Вывод:  преподаватели ЦМК активно участвовали сами,  и вели подготовку студентов к научно-

практическим конференциях.

 Не выполнены следующие направления:
1) Разработка ЭУМК – 15%, фактически – сделано на 15%.
2) Разработка учебно-планирующей документации по специальностям и дисциплинам -100%,  фак-

тически выполнено 84%
Не выполнены показатели по взаимопосещению учебных занятий и не были сданы анализы посеще-

ний следующими преподавателями: Васильцов С.А.Сулимова Г.Н. Федоткина Н.А, Гаус Н.Ю
Причина:  не желание   выполнять свои должностные обязанности в соответствии   с циклограммой

сдачи и утверждения. ( желание быстрее уйти в отпуск )



3.2 Организационно-педагогические мероприятия

Научно-методическая работа:
Преподавателями ЦМК осуществлялась работа над научно-методическими темами:  в течение учеб-

ного года изучали теоретические основы НМТ, систематизировали  материалы  в виде подборок по теме,

изучали чужой опыт преподавателей  других СПО, апробировали результаты работы над НМТ в виде от-

крытых уроков,  мастер-классов,  внеклассных мероприятий,   письменного отчета по результатам работы

по НМТ и выступления  с докладами по НМТ на заседаниях цикловой комиссии.

Преподавателями ЦМК были проведены следующие мероприятия:

1 Открытие методической недели ЦМК «Горных специальностей», председатель ЦМК  Клешнина

О.И.

№
п/п

Мероприятие, тема Дата
проведения

Ответственный,
аудитория

1  Открытие методической недели горных специальностей 13.03.2023

1400

Члены комиссии

ЦМК

Читальный зал

2  Классный час  «Моя профессия-обогатитель полезных ис-

копаемых»

14.03.23г Г.Н Сулимова

Л.В Куницына

3 Открытый урок в группе ОПУТ 22-1 по дисциплине «Эко-

номика» для специальности 23.02.01  «Организация перево-

зок  и управление на транспорте»

17.03.2023  Н.Ю Гаус

4  Открытый урок   в группе ОГР  21-1  по дисциплине  «Основы

экономики»

30.03.2023 Л.В Куницына

5  Открытый урок в группе ОГР  20-1,2  по МДК  01.02  «Техно-

логия добычи полезных ископаемых открытым способом»

22.03.23 С.А Васильцов

6 Внеклассное мероприятие интеллектуальная игра в группе

ОГР 20-1 «Лучший взрывник»

24.03.23 О.И Клешнина

7  Закрытие методической недели горных специальностей 31.03.2023

1400

Члены комиссии

ЦМК 30л

Материалы сданы в метод.  кабинет.   Не участвовали в мероприятиях следующие преподаватели:,   Федоткина
Н.А, Махиня А.И
 Причина: не соблюдение циклограммы утверждения  методических указаний, отсутствие  желания принимать
участие в неделе ЦМК.

Были рассмотрены темы КП по специальностям ОГР, ОПИ,  МД, темы дипломных проектов для специально-
стей ОГР, ОПИ, МД согласно циклограммы.

С целью создания условий для выполнения самостоятельной работы студентам преподавателями
ЦМК разработаны программы самостоятельной работы, план-график ее выполнения, результаты выполне-
ния СРС студентами фиксируется  в журнале СРС. Отчет по курсам и стажировке сдан в полном объеме.



3.3 Воспитательная работа:

В комиссии большое внимание уделяется воспитательной работе.  Постоянно ведется и совершенст-
вуется индивидуальная работа со студентами по вопросам качества знаний, усвоения основополагающих
ценностей человека с целью подготовки квалифицированного,  компетентного,  ответственного специали-
ста. Преподаватели способствуют созданию хорошего микроклимата в группе, помогают отстающим сту-
дентам через индивидуальную работу и работу хорошо успевающих студентов.

Кураторы  Куницына Л.В.,  Клешнина О.А., Гаус Н.Ю, Федоткина Н.А - проводили запланированные
родительские собрания (2 раза в год), занимались сохранностью контингента в группах. Отчислено 11 сту-
дентов с групп ОГР и ОПИ,  МД.

 Куницына Л.В  разработала и провела открытый классный час, направленные на пропаганду ЗОЖ.
Регулярно кураторы сотрудничали с педагогом-психологом, социальным педагогом.
 Из  кураторов, только Куницына Л.В провела запланированное  мероприятие ( открытый классный

час). Остальные преподаватели, в виду большой нагрузки, этого не сделали.

№№
п/п. СОДЕРЖАНИЕ Срок

исполнения Исполнитель Отметка о
выполнении

1 Работы с детьми-сиротами и детьми,  остав-
шимися без попечения родителей

В течение
года

Председатель
ЦМК
Преподаватели

Выполнено

2 Работа по выявленным проблемам с отдель-
ными группами студентов

Председатель
ЦМК
Преподаватели

Выполнено

3 Педагогические консилиумы по специально-
сти

Октябрь,  де-
кабрь, апрель

Кл.  руководите-
ли,  Зав.  отделе-
нием,  председа-
тель ЦМК

Выполнено

4 Текущий контроль за посещаемостью и успе-
ваемостью студентов

До  10  числа
каждого ме-
сяца

Председатель
ЦМК

Выполнено

3.4 Научно-методическая работа

СОДЕРЖАНИЕ Срок
исполнения Исполнитель Отметка о

выполнении
Причина невы-

полнения

Подготовка кабинетов к учебному году Август 2022 Заведующие
кабинетами

Выполнено

Распределение педагогической нагрузки 31 августа Зам. директора
по УВР

Пред. ЦМК

Выполнено

Разработка и утверждение планирующей
документации

Август
2022-до 30

декабря
2022

Преподаватели
ЦМК

Выполнено
частично

Контроль  за ведением учебных журна-
лов

В течение
года

Председатель
ЦМК

Выполнено

Контроль за посещением занятий, успе-
ваемостью студентов

В течение
года

Председатель
ЦМК, классные
руководители

Выполнено

Утверждение экзаменационного и зачет-
ного материала

За 2 недели
до экзамена

Председатель
ЦМК

Выполнено

Неделя ЦМК Март 2023 Председатель
ЦМК, препода-
ватели ЦМК,

студенты

Выполнено
частично

Мероприятие не
проводили Ма-
хиня А.И,  Федот-
кина Н.А

Педконсилиум «Итоги успеваемости и
посещаемости студентов комиссии»

декабрь
2022

апрель 2023

Преподаватели
ЦМК, студенты

Выполнено



Взаимопосещение учебных занятий 1 раз в ме-
сяц

 По графику

Председатель
ЦМК, препода-

ватели ЦМК

Выполнено
частично

Васильцов С.А,
А.В.,Федоткина
Н.А, Сулимова

Г.Н. сдали не все
анализы посе-
щения занятий

вследствие
большойнагруз-

ки
Уточнение перечня учебной литературы
по дисциплинам ЦМК и иных  информа-
ционных ресурсов

До 01.09.22 Члены ЦМК Выполнено

Уточнение перечня оснащения кабине-
тов, лабораторий учебными и наглядны-
ми пособиями

До 01.09.22 Члены ЦМК Выполнено

Заполнение ведомости учета КТП До 03.09.22 Председатель
ЦМК

Выполнено

Проведение заседаний ЦМК Третий чет-
верг месяца

с 1400

Председатель
ЦМК

Выполнено

3.5 Научно-методическая работа

СОДЕРЖАНИЕ
Срок

исполне-
ния

Исполнитель

Отмет-
ка о

выпол-
нении

Причина невы-
полнения

1. Планирование деятельности ЦМК

Получение документации:
Перечень кабинетов специальности
Состав цикловой комиссии

сентябрь
Начальник отдела

УМР и СМК
Выпол-

нено

Рассмотрение и утверждение докумен-
тации:
∂ КТП До 1 сен-

тября
Председатель

ЦМК
Выпол-

нено
∂ Рабочие программы  на 1/ 2 семестр До

30.06.2022
/

30.12.2022

Председатель
ЦМК

Выпол-
нено

∂ План работы кабинета До 10 сен-
тября

Председатель
ЦМК

Выпол-
нено

частично
∂Индивидуальный план работы препо-

давателя
До 25

сентября
2022г

Председатель
ЦМК

Выпол-
нено

частично
∂ План-график недели ЦМК март .2023 Председатель

ЦМК
Выпол-

нено
∂Перечень НМТ преподавателей До

01.09.22
Председатель

ЦМК
Выпол-

нено
∂ Перечень МТО по дисциплине ЦМК До

01.10.22
Преподаватели Выпол-

нено
Создание методического обеспечения 2 раза в семестр

1 Корректировка и рассмотрение

КЛ, МУ по выполнению ПР на 1/ 2
семестр

До
30.06.2022/
30.12.2022

До
30.06.2022/
30.12.2022

Методист,
Председатель

ЦМК, все препо-
даватели

Выпол-
нено

частич-
но

По специальности
21.02.14 «Марк-

шейдерское дело»
не утверждено
УМК в связи с

наличием замеча-
ний

Сборник заданий для СРС на 1/ 2
семестр

Контрольно-оценочные средства на 1/ 2
семестр



МУ по ВКР для специальностей
21.02.15, 21.02.17, 21.02.18, 21.02.14

До
До 25 де-

кабря 2022
∂ Рассмотрение тем КП по ПМ  01 спе-
циальность 21.02.15

∂ Рассмотрение тем КР по ПМ 01 спе-
циальность 21.02.18

∂ Рассмотрение перечня тем дипломных
работ

Октябрь
2022

Клешнина
О.И.

Октябрь
2022

Сулимова
Г.Н.

1 декабря
2022

Клешнина
О.И

Сулимова
Г.Н

Васильцов
С.А.

Зам. директора
по УПР, предсе-

датель ЦМК,
 преподаватели

Выпол-
нено

. Качество преподавания
Повышение квалифика-
ции/переподготовка:

Ноябрь
2021

Клешнина О.И,
Куницына Л.В (

стажировка)

Выпол-
нено

∂ КУЗГТУ тренировоный
чемпионат  «CASE IN»

апрель 2022 Клешнина О.И
Васильцов С.А

Выпол-
нено

Куницына Л.В Выпол-
нено

Гаус Н.Ю Выпол-
нено

Гаус Н.Ю Выпол-
нено

Участие в работе школы проф. мастерства ежемесячно Члены ЦМК Выпол-
нено

Проведение открытых уроков 2 раз в год Выпол-
нено

Смотр- конкурс кабинетов Декабрь,
май

Пред. ЦМК
зав. каб./ лаб.

Выпол-
нено

Клешнина О.И
не провели

Размещение материала на сайте технику-
ма/ ЦМК

1 раз в ме-
сяц

Пред. ЦМК Выпол-
нено

частич-
но

Работа с ЭБС, профессиональными жур-
налами

ежемесячно Члены ЦМК Выпол-
нено

Не все преподава-
тели хотят разме-
щать свои разра-

ботки на всеобщее
обозрение

Разработка компьютерных тестов 2 раза в год Члены ЦМК,
ИКЦ

Выпол-
нено

Реализация ФГОС СПО
Составление документации:

∂ Выписка из протокола
∂ График проведения контрольных работ
∂ План-график проведения ВСР
∂ План-график вида итогового контроля

Согласно плана-
графика ЦМК

Мониторинг качества выпускника
Получение документации:
∂ Ведомость аттестации студентов за ме-

сяц, семестр, год
Ежемесячно
до 5 числа,
январь, ап-
рель, июнь

Председатель
ЦМК,

преподаватели

Выпол-
нено

Составление документации: Выпол-



∂ Сводная ведомость посещаемости и
успеваемости студентов

∂ Сводная ведомость методического
обеспечения

∂ Выявление несоответствий
∂ КД и ПД

2 раза в год

2 раза в год

октябрь

Председатель
ЦМК

Председатель
ЦМК

преподаватели

нено

Работа над НМТ
Изучение опыта работы других образовательных учреждений по НМТ ЦМК (обзор публика-
ций)
Выступление на НПК с докладами по НМТ ЦМК

Технология контекстного обучения как
средство развития реализации профес-
сиональной направленности при изуче-
нии МДК 01.02
 «Технология добычи полезного иско-
паемого открытым способом»

октябрь Васильцов С.А Выпол-
нено

Технология контекстного обучения как
средство развития познавательной актив-
ности студентов.

декабрь Клешнина О.И. Выпол-
нено

Анализ конкретных производственных
ситуаций в формировании профессио-
нальных компетенций выпускников.

декабрь Махиня А.И Выпол-
нено

Знаково-контекстное обучение как фор-
ма активного обучения студентов по
специальности 21.02.15  «Открытые гор-
ные работы».

Февраль Куницына Л.В. Выпол-
нено

Знаково-контекстное обучение как форма
активного обучения студентов по специ-
альности 21.02.14  «Обогащение полез-
ных ископаемых».

Март Сулимова Г.Н. Выпол-
нено

Метод контекстного обучения и его роль
в формировании профессиональной мо-
тивации студентов по специальности
21.02.15 « Открытые горные работы»

ноябрь

Догадова В.В

Выпол-
нено

Письменные отчеты преподавателей по
НМТ

до 30.06.23 Клешнина О.И Выпол-
нено

. Подведение итогов учебного года
Составление
документа-
ции:

Выполнено

Создание
условий для
внедрения
ФГОС СПО

Организация  работы преподавателей по научно-методическим методи-
ческие темам  в соответствии с требованиями ФГОС

Сен-
тябрь,
по ИПП
и по
плану
работы
ЦМК

Председатели
ЦМК

Проведение открытых уроков,
мастер-классов, круглых сто-
лов по проблемам внедрения
ФГОС СПО-3

В течение
года в соот-
ветствии с
графиком
проведения
недель ЦМК

Председатели
ЦМК

Выпол-
нено

Проведение работы по осна-
щению учебных аудиторий в
соответствии с требованиями
ФГОС

В соответст-
вии с планом
работы ЦМК
и зав. кабине-
не-
том/лаборато
рией

Председатели
ЦМК
зав. кабинетами

Выпол-
нено



3.6 Функционирование  СМК  и  подготовка к надзорному  аудиту

При проведении внутреннего аудита МК на соблюдение требований ИСО 9001:2008  не были выявлены
несоответствия.

3.7 Реализация ФГОС СПО-3

№№
п/п. СОДЕРЖАНИЕ Срок

исполнения
Исполни-

тель

Отметка о
выполне-

нии

Причина не-
выполнения

1 Организация  работы препо-
давателей по научно-
методическим темам  в соот-
ветствии с требованиями
ФГОС

Сентябрь,
по ИПП и по
плану работы

ЦМК

Председатель
ЦМК, препо-
даватели

Выполнено

2 Формирование учебно-
методических комплексов по
УД/ПМ:
- модульное структурирова-
ние учебно-программной до-
кументации
- ориентация учебных мате-
риалов на их самостоятельное
изучение обучающимися

2 семестр Члены ЦМК:
Клешнина
О.И
Сулимова
Г.Н
Гаус Н.Ю
Куницына
Л.В
Васильцов
С.А

3 Внутритехникумовский  кон-
курс УМК, обеспечивающих
образовательную деятель-
ность в рамках новых ФГОС
СПО

Председа-
тель, члены
ЦМК

Не выпол-
нено

Конкурс не
проводился

4 Подготовка перечня оборудо-
вания, необходимого для про-
ведения практических заня-
тий, лабораторных работ
междисциплинарной и мо-
дульной подготовки, учебной
практики, производственной
практики (по профилю специ-
альности)

октябрь зав. кабине-
тами:
30 л,. Клеш-
нина О.И
34у Сулимова
Г.Н
46 у Куницы-
на Л.В
19 л Василь-
цов С.А
31л Гаус Н.Ю
32л Федотки-
на Н.А

Выполнено

5 Проведение работы по осна-
щению учебных аудиторий в
соответствии с требованиями
ФГОС

В соответствии с
планом работы

ЦМК и зав.
кабине-

том/лабораторие
й

Председатель
ЦМК, зав.
кабинетами
ЦМК

Выполнено

6 Разработка планов работы
ЦМК и кабинетов с учетом
требований ФГОС СПО-3

сентябрь Председатель
ЦМК, зав.

кабинетами
ЦМК

Выполнено

7 Составление КТП по УД и
МДК 1и 2 семестра 2021-2022
учебного года

01.09.22 и
30.12.22

Члены ЦМК
Клешнина
О.И
Сулимова
Г.Н
Васильцов
С.А
Гаус Н.Ю
Куницына
Л.В
Федоткина

Выполнено



Н.А

8 Составление МУ по ВКР -
для горных специальностей

До 25.12.2022 Клешнина
О.И
Сулимова
Г.Н
Васильцов
С.А

Выполнено

4. Выводы
В течение учебного года  все преподаватели ЦМК  активно занимались учебно-методической, воспи-

тательной работой. Строго   отслеживалось качество планирования, качество методического обеспечения,

качество преподавания, качество обучения.

Для успешного выполнения самостоятельной работы студентов  (СРС)  преподаватели подготовили

СЗ СРС для студентов по своим дисциплинам и МДК.  Для контроля выполнения СРС составлены планы

графики работы СРС, результаты выполнения  СРС студентами  зафиксированы в журнале учета СРС.

Для организации промежуточной и итоговой аттестации студентов за отчетный период преподавате-

лями ЦМК составлены контрольно-оценочные средства, электронные тесты и экзаменационные материалы

по всем учебным дисциплинам  и профессиональным модулям  по специальностям:  ОГР,  ПРУМ,  ОПИ,

МД.

В течение года было проведено 11 заседаний комиссии, выполнялся план-график контроля председа-

теля, в результате которого отслеживалось качество планирования, качество методического обеспечения,

качество преподавания,  качество обучения.  В течение учебного года председатель ЦМК Клешнина О.И

осуществляла контроль за ведением учебных журналов, что отражено в протоколах ЦМК; осуществлялся

контроль за посещением занятий и  текущей и промежуточной успеваемостью студентов,  что также отра-

жено в протоколах ЦМК.

Преподавателями ЦМК также осуществлялась работа над научно-методическими темами: в течение

учебного года изучали теоретические основы НМТ,  систематизировали   материалы  в виде подборок по

теме, изучали чужой опыт преподавателей  других СПО, апробировали результаты работы над НМТ в виде

открытых уроков, мастер-классов, внеклассных мероприятий,  письменного отчета по результатам работы

по НМТ и выступления  с докладами по НМТ на заседаниях цикловой комиссии.

Главной проблемой работы ЦМК является несвоевременная сдача планирующей документации в со-

ответствии с графиком, слабый контроль председателя ЦМК.

5. Предложения по улучшению работы ЦМК на следующий учебный год

Для повышения педагогического мастерства, повышения качество обучения необходимо:

∂ Изучение инновационных методов управления ЦМК на примере горных учебных заведений

Кемеровской области

∂ продолжить освоение и использование на практике педагогических технологий,  направленных

на вовлечение обучающихся в активную самостоятельную деятельность;

∂ продолжить внедрять в учебный процесс информационные технологии;



∂ продолжить работу по созданию ЭУП и тестовых материалов, учитывая новые РП, требования

ФГОС СПО;

∂ увеличить активность применения мультимедийных средств;

∂ организовывать посещение преподавателями открытых уроков,  соблюдать   план-график взаи-

мопосещения уроков;

∂ улучшить материально-техническую базу кабинетов и лабораторий ЦМК.

∂  Создание  группы состоящей из преподавателей комиссии  для работы над научно- методиче-

ской темой,  «Технология контекстного обучения в повышении качества подготовки по специ-

альностям»,  результатом работы будет проведение конференции и создание методических ре-

комендаций

∂   Преподавателям ЦМК более тесно сотрудничать с горными  предприятиями  Беловского рай-

она

Главной проблемой работы ЦМК является несвоевременная сдача планирующей документации в со-

ответствии с графиком, слабый контроль председателя ЦМК.

Председатель цикловой методической комиссии __________________/О.И. Клешнина/




